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RESUMEN PROFESIONAL

Ingeniero de software con 14 afios de experiencia liderando equipos de ingenieria y el desarrollo de productos tecnoldgicos en
organizaciones de gran escala liderando iniciativas tecnoldgicas orientadas a resultados mediante OKRs y KPIs de disponibilidad,
rendimiento y calidad . Experiencia en gestion de personas (hiring técnico, planificacion de capacidad, desarrollo de carrera,
planificacion de entregas, definicion de roadmaps técnicos y manejo de equipos de hasta 21 profesionales) combinada con una sélida
base técnica en arquitectura de microservicios y sistemas escalables. Orientado a posiciones de liderazgo como Engineering Manager,
impulsando equipos de alto desempefio y productos tecnologicos escalables, seguros y de alto impacto.

EXPERIENCIA
Owner www.tripilove.com - Planificador de Viajes con IA — Proyecto Personal

Plataforma de planificacion de viajes con IA (integracion con Deepseek) para recomendar atracciones a sus usuarios, disefiado con una
arquitectura de microservicios en Angular, Node.js, PostgreSQL y Redis implementado en una plataforma serverless en Vercel. Desarrollada
integramente con Claude Code bajo metodologia Spec-Driven Development y modelo human-in-the-loop, utilizando agentes para la definicion
de features, el desarrollo de componentes y QA en cada despliegue.

Software Project Leader — Mercado Libre

Lideré un equipo de 8 desarrolladores en los touchpoints de Mercado Play (+6 millones de usuarios), definiendo la planificacion trimestral bajo
Scrum, historias de usuario y el roadmap técnico orientado a resultados mediante OKRs y KPIs de disponibilidad, rendimiento y calidad. Defini
soluciones sobre arquitectura de microservicios en Java Springboot, implementé dashboards de observabilidad en Datadog y Looker, y promovi
el uso de herramientas de IA (Cursor, Windsurf) junto con la automatizaciéon de procesos mediante VerdiFlow (basado en n8n) para incrementar
en 13% el trafico hacia la plataforma, equivalente aproximadamente a aprox 800.000 usuarios, mediante experimentacion técnica y optimizacion
de la experiencia de usuario.

Technical Leader — Banco Falabella

Evolucioné de Fullstack Developer a Technical Leader, liderando la planificacion trimestral, la asignacion de tareas y la definicion de
arquitecturas para los distintos negocios del holding Banco Falabella. Coordiné hasta 21 profesionales (desarrolladores, QAs y BAs), validando
arquitecturas de microservicios con API Gateway, balanceadores, firewalls y pipelines CI/CD en la nube para soluciones escalables y seguras
tanto en web como en mobile. Fui responsable del hiring técnico, la mentoria, el onboarding y el modelo de desarrollo de carrera del equipo.

Proyectos: Re-emision y Delivery de Tarjetas — Banco Falabella Chile; Actualizacion de Cambio Clave PIN — Banco Falabella; Onboarding de
Clientes — Banco Falabella México; Omnichannel — Banco Falabella Chile.

Lider de Desarrollo — Everis Chile

Evolucioné de Desarrollador Junior a Lider de Desarrollo, liderando equipos en proyectos para clientes gubernamentales como el Ministerio de
Desarrollo Social y el Servicio Nacional de Aduanas. Defini la planificacion y estimacion de esfuerzos, mantuve el seguimiento de las tareas de
los equipos de desarrollo, y coordiné acuerdos con el equipo funcional sobre requerimientos, integracion con sistemas internos, migraciones de
componentes y desarrollo a medida.

Proyectos: BIP — Banco Integrado de Proyectos; SSYO — Subsistema de Seguridades y Oportunidades; Sistema de Fiscalizacién con enfoque de
derechos; Mantenimiento Evolutivo SICOGEN II y SICOGEN 11.

EDUCACION

Magister en Direccion de Sistemas y Tecnologias de la Informacién — OBS Business School — Universitat de Barcelona

Diplomado en Ingenieria en Desarrollo de Software — Universidad de Chile
Ingenieria Civil en Informatica — Universidad Tecnologica de Chile
Ingenieria en Informatica — Universidad Tecnologica de Chile

HABILIDADES TECNICAS, DE LIDERAZGO Y GESTION

Técnicas: Solution Architecture, Technical Decision Making, Technical Mentoring, Agile Leadership, Incident Management, OKRs

Liderazgo y Gestién: Engineering Leadership, People Management, Hiring & Recruiting, Stakeholder Management, Performance
Management, Career Development, Capacity & Headcount Planning

TECNOLOGIAS

Frontend: Angular, TypeScript

Backend: Node.js, NestJS, TypeScript, Java Springboot, REST Services, SOAP Web Services, Redis, Oracle, PostgreSQL, PL/SQL, SQL,
OAuth 2.0, JWT

Arquitectura: Microservices, Event-Driven Architecture, Hexagonal Architecture, API Gateway (Kong), disefio de APIs REST, integracion con
servicios SOAP

DevOps / Cloud / Observabilidad: GitLab-CI, Docker, Terraform, Portainer, Cloudflare, GCP, AWS, Datadog, Looker, Fury
IA: Claude Code, Cursor, Windsurf
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